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L'Auxiliaire & les femmes dirigeantes
dans le BTP : elles assurent !

E
DE PRESSE

L’Auxiliaire, assureur lyonnais spécialiste du Batiment et des Travaux
Publics, a décidé de mettre en valeur ses sociétaires femmes-dirigeantes
ou codirigeantes en lang¢ant une série d'interviews.

COMMUNIQU

La ou il y a plusieurs décennies, seuls les hommes trouvaient leur place,
les femmes dirigeantes dans le BTP sont de plus en plus visibles.
L'Auxiliaire partage ces entretiens sur sa chaine Youtube et ses réseaux
sociaux afin de transmettre un message a toutes celles qui voudraient,
voirehésiteraient aintégrerle secteur du Batiment et des Travaux Publics.
A la fois entreprenantes et inspirantes, L'Auxiliaire a interviewé ces
femmes qui, apres des formations approfondies, des expériences de ter-
rain ou par la force des choses, se sont retrouvées a la direction ou a la
présidence de plusieurs de ses entreprises sociétaires :

. Marion Brosse, co-dirigeante de l'entreprise BROSSE spécia-
lisée dans le gros-ceuvre, a Chazelles-sur-Lyon (42). «Vous avez tout
a fait votre place dans le BTPE alors n’hésitez pas, et lancez-vous !»

. Joélle Fanton, co-dirigeante de Il'entreprise BOURDIN ex-
perte en platrerie et peinture, a Vernaison (69). «Les femmes font
avancer les choses avec plus de douceur et de maniére efficace.»

. Sandra Julien, dirigeante de Il'entreprise J2C Etanchéité,
a Bourg-les-Valence (26). «Si on a du caractere et que l'on est mo-
tivée, franchement, allez-y, le batiment c'est exceptionnell»

/L\ L’Auxiliaire

=" en quelques chiffres . Sylvie Pellegrini, présidente du Groupe Metalpe com-

posé de 8 entreprises expertes du batiment et de la métallur-
- Assureur mutualiste gie, dans l'Ain (01). «On dit souvent que derriere un homme, il y a
el ellse deme (= 2T clapuis (8he une femme, dans mon cas, derriére une femme, il y a 8 hommes.»
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T ——— Ces 4 femmes nous apportent 4 visions différentes de leur activité de
- 12 agences commerciales sur le dirigeantes. Elles se retrouvent toutes a la téte d'une entreprise pour la-

quart sud-est de la France quelle elles souhaitent déployer tout le savoir-faire et le savoir-étre dont
* #250 courtiers partenaires France elles disposent. Nous retrouvons des visions qui se recroisent sur l'ac-

entiere dont un sur l'lle de La Réunion ; ; ; ;
) el 3 e T s cueil chaleureux de leur homologues masculins, mais parfois quelques

L'Auxiliaire et L'Auxiliaire Vie (2022) an_ecdotes froissantes laissent entrevoir que cette pl_ace_: est encore a
- 394 millions € de fonds propres faire. Elles nous parlent de leurs journées entre missions adminis-
(2022 ; éligibles en normes Solvabilité 2) tratives, échanges avec leurs collaborateurs et rencontres avec leurs
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clients : des missions classiques d'un ou d'une dirigeante d'entreprise.
Avec une bonne dose d'organisation, leur vie professionnelle s'allie par-
faitement avec leur vie associative et familiale. Ces femmes nous sur-
prennent par leur motivation et leur passion, mais surtout leur résilience
a ne pas se différencier des autres dirigeants du secteur. Elles ne sont
pas des femmes dirigeantes, mais des dirigeantes, tout simplement !

E
DE PRESSE

Gageons que le BTP continuera a se féminiser dans les années a venir,
notamment avec l'application de la loi Rixain (24 décembre 2021) qui
vise a établir un seuil de féminisation aux entreprises de plus de 1000
salariés, des 2026.

COMMUNIQU

De quoi espérer un avenir plus paritaire dans ces métiers !

Quelques chiffres :

Dans les années 2000, la proportion de femmes était seulement de 8,6 %,
mais en 2022, elle a atteint 12,9 %. De plus, on constate qu'elles repré-
sentent aujourd’hui prés de 24 %* des dirigeants de petites et moyennes
entreprises du secteur de la Construction, ce qui témoigne d'une évolu-
tion significative.

En 2023, L'Auxiliaire compte presque 9 % de femmes parmi son porte-
feuille de sociétaires, soit une progression de 2 % en seulement un an !
Aussi, il est important de prendre du recul par rapport a ce chiffre, car
nous savons que les femmes jouent souvent un role tres actif au sein de
I'entreprise de leur conjoint, notamment en assumant les responsabili-
tés administratives.

En ce qui concerne l'entrepreneuriat, la Fédération Francaise du Bati-
ment nous informe que plus de la moitié des entreprises sont dirigées
ou co-dirigées par des femmes. De plus, au sein de son Ecole Supérieure
des Jeunes Dirigeants du Batiment (ESJDB), 25 % des étudiants sont des
femmes, et la FFB compte 3000 femmes membres réparties dans 94
groupes, tous affiliés au réseau «Femmes dirigeantes de la FFB».

*Chiffres 2022 - Fédération Frangaise du Batiment
46.3 % de femmes parmi les employés et techniciens, 21 % parmi les cadres et 1,8 % parmi les ouvriers.
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